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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 

 
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 
dan akuntabel, serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini: 
 
Nama : Joko Wibowo 
Jabatan : Pramu Bakti Subbagian Hubungan Masyarakat Universitas Negeri 

Malang 
   
untuk selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 
   
Nama : Ifa Nursanti, S.AP 
Jabatan : Kepala Subbagian Kerjasama dan Humas Universitas Negeri 

Malang 
   

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA. 
 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 
jawab PIHAK PERTAMA. 
 
PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta melakukan 
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
   

  Malang, 3 Februari 2020 

PIHAK KEDUA, 
 
 
 
 
 

Ifa Nursanti, S.AP. 

 PIHAK PERTAMA, 
 
 
 
 
 

Joko Wibowo 
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TARGET KINERJA 

No. Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Satuan Target 
Anggaran 

Rp 

1 
Terlaksananya 
layanan informasi 
publik 

Pelayanan kegiatan 
di ULT kegiatan 2  

Pelayanan kegiatan 
di PPID 

kegiatan 15  

Kliping berita UM 
dari media cetak dan 
online ke Web 

berita 80  

2 
Terlaksananya 
sosialisasi dan 
promosi 

Pelayanan kunjungan 
siswa 
SMA/SMK/MA 

kegiatan 75  

3 

Terlaksananya 
distribusi 
berita/iklan/majalah/ 
surat di media 
universitas 

Warta/ Majalah 
Swara 
Pendidikan/surat 

kegiatan 80 - 

 

  Malang, 3 Februari 2020 

Kepala Subbagian Hubungan 
Masyarakat, 

 
 
 
 

Ifa Nursanti, S.AP 
 

 Pramu Bakti, 
 
 
 
 
 

Joko Wibowo 

 


